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AVVISO PUBBLICO
PER AFFIDAMENTO INCARICHI ESPERTI ESTERNI
A.S. 2014/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2014/15;

VISTI i progetti d'Istituto che prevedono per la loro realizzazione la presenza di
esperti;

VISTO il D.P.R. 275 del 08 marzo 1999;

VISTO l'art. 40 del D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001, in particolare gli art. 32,33,35 e 40
che disciplinano le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera
per |I'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il D.Lvo n. 163 del 12 aprile 2006;
VISTO il D.P.R. n. 207/2010;

VERIFICATO che i docenti dell'Istituto non hanno competenze specifiche e adeguate
alle esigenze progettuali necessarie;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione dei contraenti cui
conferire i contratti di prestazione d’opera o l'incarico per l'arricchimento dell’offerta
formativa;

RENDE NOTO CHE
E aperta la selezione per il conferimento di incarichi al personale esterno all’Istituzione
Scolastica interessato all’attuazione dei progetti a miglioramento e completamento
dell’offerta formativa anno scolastico 2014/15 indicati nell’allegata tabella.
PRECISA CHE
Le attivita verranno realizzate soltanto a seguito di verifica delle disponibilita
finanziarie dell’Istituto. Le attivita saranno realizzate con finanziamenti assegnati dal

Comune di Macherio.

Il compenso verra corrisposto al termine dellattivita.



Il termine per la consegna della domanda di partecipazione, completa di tutti gli
allegati previsti dalla stessa e ogni altra documentazione ritenuta utile (Progetto), e
fissato per il giorno 08 ottobre 2014 entro le ore 12.00. La domanda potra
essere consegnata direttamente all’Ufficio di Segreteria o spedita tramite
posta (dovra arrivare entro e non oltre il medesimo termine, non fa fede il
timbro postale) in busta chiusa recante la dicitura “Partecipazione selezione esperto
progetto a.s. 2014/15”".

Le persone fisiche e le societa che intendono partecipare alla gara dovranno essere in
regola con le normative sulla tracciabilita, sulle dichiarazioni contributive e le
necessarie autorizzazioni al rilascio di fatture elettroniche. La mancanza di tale
requisito determina l'esclusione immediata dalla gara stessa.

Nel caso di partecipazione di associazioni/cooperative la domanda dovra indicare il
nome dell’'esperto, la dichiarazione dei titoli posseduti dallo stesso e il relativo
curriculum.

Gli aspiranti dipendenti da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati dalla
stessa; la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di tale autorizzazione.

Gli aspiranti devono essere in possesso di titoli di studio congruenti con il profilo
richiesto e non devono aver riportato condanne penali, in particolar modo
condanne/sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con minori.

L'Istituto si riserva la possibilita di modificare la durata, la periodicita, gli aspetti
organizzativi, ecc., del progetto e di costituire gruppi pil 0 meno numerosi in relazione
alle risorse economiche reperite.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola offerta per ciascun progetto, purchée ritenuta valida, ovvero di non procedere
all’attribuzione dello stesso, a suo insindacabile giudizio.

La valutazione delle offerte e I'aggiudicazione della gara sara effettuata mediante il
criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art.83 del D.Lgs
163/2006 a favore dell’offerta che avra totalizzato il maggior punteggio.

In caso di parita di punteggio la gara sara aggiudicata all’offerta che avra presentato il
minor costo.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE
Complessivamente saranno attribuiti 100 punti cosi ripartiti:
TITOLI CULTURALI

-titoli di studio/professionali e di formazione specifici 4 punti per ogni titolo, fino a
un massimo di 20 punti
- laurea o altro titolo equipollente 20 punti
TITOLI PROFESSIONALI
- esperienze di carattere didattico svolte 5 punti per ogni attivita espletata

con incarico annuale (0,50
per ogni mese intero) fino
ad un massimo di 40 punti

ECONOMICITA’

- offerta economica piu vantaggiosa 20 punti

Il punteggio massimo assegnato sara attribuito all’offerta pil bassa, alle restanti offerte verra attribuito
un punteggio ridotto in proporzione rispetto a quello pit basso secondo la formula:

punti 20 x compenso orario minore / compenso offerente

Il compenso indicato dovra essere comprensivo di imposte e oneri a carico del
lavoratore. All'offerta dovra essere allegato un fac-simile di fattura/nota. La
valutazione delle offerte terra conto degli oneri specifici a carico del’Amministrazione.



L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso che sara liquidato al
termine del progetto riguardera le ore effettivamente svolte.

Ai sensi del D.lvo n. 196/2003 (codice sulla privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso |'Istituto Comprensivo “Rodari” per le finalita di
gestione della selezione e saranno trattati in ottemperanza alle normative vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to dott. Emilia Ferrari



